
มติที่ประชุมโดยย่อ 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

ครั้งที่ ๑(๑๗)/๒๕๖๘ 
วันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๘  

ณ ห้องประชุมล าพอง ๒ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
------------------------------ 

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น.  
เลิกประชุม เวลา ๑๒.๓๐ น. 

 
เรื่อง มติ/ความเห็นโดยย่อ 

๑. ระเบียบวาระประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  
๑.๑ เอกสารแจกท่ีประชุมจากประธานที่ปรึกษาอธิการบดี 
จ านวน ๙ เล่ม 
 

ที่ประชุมมีมติรับทราบ 

๒. ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑๒(๑๖)/๒๕๖๗ 
 

ที่ประชุมมีมติรับรอง รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ ๑๒(๑๖)/๒๕๖๗ เมื่อวันที่  ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๗  
โดยมีการแก้ไข รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

๓. ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
๓.๑ การด าเนินงานตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
จากการประชุม Retreat ระหว่างสภามหาวิทยาลัยและ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ การด าเนินงานตามข้อสังเกตและ
ข้ อเสนอแนะจ าก ก า รป ระชุ ม  Retreat ร ะ ห ว่ า ง 
สภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย
ไปด าเนินการ 
 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
   ๑. ควรจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) เพ่ือใช้
ในการวางแผนและติดตามการด าเนินงานที่เกี่ยวกับ 
การลดจ านวนนั กศึ กษาที่  Dropout โดยก าหนด
ระยะเวลาการด าเนินงานให้ชัดเจน 
   ๒ . ควรมีกระบวนการช่วยเหลือและสนับสนุน
นักศึกษา ในกรณีที่นักศึกษามีแนวโน้มในการ Dropout 
และมีความต้องการการสนับสนุนเพิ่มเติมในด้านต่าง ๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 



  -๒- 

เรื่อง มติ/ความเห็นโดยย่อ 
๔. ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องน าเสนอเพื่อพิจารณา  
๔.๑ (ร่าง) เป้าหมายการด าเนินงานของมหาวทิยาลัยสวนดสุติ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๑ (SDU Goal 2025 – 2028) 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
จากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
   ๑. ควรบริหารจัดการแผนงานและเชื่อมโยงไปสู่ 
การปฏิบัติในแต่ละปีเพ่ือให้การบริหารจัดการมีความชัดเจน
และเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
   ๒. ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วม 
ในการพัฒนามหาวิทยาลัยเพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการ
ทุกภาคส่วน 
   ๓. ควรมีแผนบริหารความเสี่ยงเพ่ือเตรียมความพร้อม
หากเกิดปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
   ๔. ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรได้รับข้อมูล
เกี่ยวกับการด าเนินงานและกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
โดยใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ดีและ
การมีส่วนร่วมในการท างานร่วมกัน 
 

๔.๒ (ร่ าง) คู่ มื อการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระบบ SDU QA (Suan Dusit University 
Quality Assurance) ปีการศึกษา ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ 
 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
จากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
   ๑. ควรมีการประชาสัมพันธ์และสื่อสารให้เข้าใจง่าย
และครอบคลุมทุกภาคส่วนไม่จ ากัดเฉพาะหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น นักศึกษา ศิษย์เก่า ผู้ปกครอง บุคลากร 
ทั้งนี้การสื่อสารที่ดีจะช่วยสร้าง Power: Excellence 
ในองค์กร 
   ๒. แก้ไขเอกสารประกอบการพิจารณา ดังนี้ 
       ๒.๑ หน้าที่ ๔ วรรคแรก แก้ไขเป็น “...พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๕ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ และ (ฉบับที่ ๔) 
พ.ศ. ๒๕๖๒” เพ่ือให้ถูกต้องและสมบูรณ์ 
        ๒.๒ หน้าที่ ๗ วรรคท้าย แก้ไขเป็น “…และสอดคล้อง
กับวิถีชีวิตปกติทั่วไป (next normal) 
   ๓. ควรศึกษาแนวคิด Society ๖.๐ เพ่ือขยายความ 
ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น และพิจารณาน ามาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์
ในการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 

 



  -๓- 

เรื่อง มติ/ความเห็นโดยย่อ 
๔.๓ การพิจารณาแต่งตั้งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

   ๑ . เลื อกและอนุมัติ  แต่ งตั้ งผู้ ช่ วยศาสตราจารย์ 
ธณิดา พุ่มท่าอิฐ เป็นคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
   ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๔.๓ 
พิจารณาแต่งตั้งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

๔.๔ การพิจารณาแต่งตั้งคณบดีโรงเรียนการท่องเที่ยว
และการบริการ  

ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
   ๑ . เลือกและอนุมัติ  แต่งตั้ งผู้ ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.พิมพ์มาดา วิชาศิลป์ เป็นคณบดีโรงเรียนการท่องเที่ยว
และการบริการ ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
   ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๔.๔ 
พิจารณาแต่งตั้ งคณบดี โรงเรียนการท่องเที่ยวและ 
การบริการ 
 

๔.๕ (ร่าง) ระเบี ยบมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  ว่าด้วย 
การด าเนินการทางวินัยของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติ โดยให้ปรับปรุงตามข้อแก้ไขจาก
สภ าม ห าวิท ยาลั ย ให้ เรี ยบ ร้ อยและ เสน อน ายก 
สภามหาวิทยาลัยลงนามได้ 
 
ข้อแก้ไข ดังนี้ 
   ๑. ข้อ ๑๐ (๑) ขอให้เพิ่มเนื้อหากรณีที่ผู้กระท าผิดวินัย
มีมูลหรือไม่มีมูลเพ่ือให้การพิจารณามีความครอบคลุมมากขึ้น 
เพ่ือให้ขั้นตอนการด าเนินการเป็นไปอย่างชัดเจนและครบถ้วน 
   ๒. ข้อ ๘ วรรคสอง “ข้อ ๗๘ การสั่งพักงาน...” แก้ไขเป็น 
“การสั่งใหพั้กงาน...” เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อ ๗ วรรคท้าย 
 

๔.๖ การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
การออกแบบศิลปะสร้างสรรค์ด้วยปัญญาประดิษฐ์
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘ และการน ารายวิชาของ
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบศิลปะ
สร้างสรรค์ด้วยปัญญาประดิษฐ์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘  
เข้าระบบคลังหน่วยกิตเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  
 
 
 
 
 
 
 

๔ .๗  (ร่ าง) ป ระกาศมหาวิทยาลั ยสวนดุ สิ ต  เรื่ อ ง
ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ภาคปกติ  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณ ฑิ ต  สาขาวิชา 
การออกแบบศิลปะสร้างสรรค์ด้วยปัญญาประดิษฐ์ 
(หลั กสู ตรใหม่  พ .ศ . ๒๕๖๘) พ .ศ . ๒๕๖๘  ตามที่
มหาวิทยาลัยเสนอ 
 

ที่ประชุมมีมติให้ความเห็นชอบ 
 
 
 
 
 



  -๔- 

 

เรื่อง มติ/ความเห็นโดยย่อ 
๔ .๘  การ พิ จารณ าห ลั กสู ต รฝึ กอบ รม ใน รูป แบ บ 
Non-degree เพ่ือเข้าระบบคลังหน่วยกิต เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต จ านวน ๑ หลักสูตร ของโรงเรียน
การท่ องเที่ ยวและการบริการ  หลักสู ตรฝึ กอบรม 
การบริการอาหาร เครื่องดื่ม และการจัดงานเลี้ยงในธุรกิจ
โรงแรม 

 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  
 
 
 
 

 

๔.๙ การขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๒ หลักสูตร ได้แก่ 
   ๑. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน 
เพ่ืองานบริการ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
   ๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม
เทคโนโลยีเพ่ือผู้ประกอบการอาหาร หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

ที่ประชุมมีมติให้ความเห็นชอบ 
 

๔.๑๐ การขอเสนอชื่อบุคคลภายนอก จ านวน ๔ คน 
เพ่ือแต่งตั้งเป็นอาจารย์พิเศษ ประจ าภาคการศึกษาที่ ๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ระบบ AEC) จ านวน ๔ คน สัดส่วนรายวิชา
ที่สอนร้อยละ ๑๐๐ คือ ๑) นางสาวปัทมา รุ่งเรืองรัตนกุล 
๒) นางสาวพราวภัสสร จันทรวรวัลย์ ๓) นางสาวกิตติมา ฉิมพลี 
และ ๔) นายวีรปรีย์ ศรีวัฒนากร ตามที่มหาวิทยาลัยเสนอ 

ที่ประชุมมีมติให้ความเห็นชอบ  
 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
   การบริหารจัดการงบประมาณในการจ้างอาจารย์
พิเศษ ควรพิจารณาด าเนินการอย่างเหมาะสมเพ่ือไม่ให้
เกิดผลกระทบต่อการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

๔.๑๑ การขอปรับแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรของ
หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น า
ทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ ให้กับ
นักศึกษารหัส ๖๖ เป็นต้นไป ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
 

ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  
 
 
 
 

๔.๑๒ การพิจารณาขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
   ๑ . อนุ มั ติ  และให้ อธิ การบดี ออกค าสั่ งแต่ งตั้ ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรชาติ สินวรณ์  สังกัดคณะ
วิท ย าศ าสต ร์ และ เท ค โน โลยี  ให้ ด ารงต าแห น่ ง 
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
(๐๑๘๓) ตั้งแต่วันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๗ ซึ่งเป็นวันที่
มหาวิทยาลัยรับผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ 
   ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๔.๑๒ 
พิจารณาการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ   
 

 
 
 



  -๕- 

เรื่อง มติ/ความเห็นโดยย่อ 
๕. ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องน าเสนอเพื่อทราบ  
๕.๑ รายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ 
 
 

๕.๒ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ  
 
 

๕.๓ รายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการธรรมาภิบาล
และจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

ที่ประชุมมีมติรับทราบ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
จากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
   ๑. ข้อค าถามเกี่ยวกับการยืมทรัพย์สินของราชการ 
อาจเป็นการเข้าใจผิดจากผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งส่วนใหญ่
ไม่เคยยืมทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย จึงตอบว่า “ไม่มี” 
ท าให้คะแนนลดลงในหมวดนี้ ซึ่งอาจเสนอแนะไปยัง 
ผู้ด าเนินงานพิจารณาปรับปรุงข้อค าถามที่เข้าใจยาก 
ในการประเมิน 
   ๒. ข้อค าถามเกี่ยวกับการปรับปรุงระบบการท างาน 
ปัญหาคือค าถามที่มีความเข้าใจยากและต้องมีการชี้แจง 
ให้ชัดเจนขึ้น เพ่ือให้นักศึกษาตอบได้ถูกต้อง ซึ่งหาก
ปรับปรุงโดยอธิบายข้อค าถามจะท าให้คะแนนของ 
การประเมินสูงขึ้น 
   ๓ . ควรด าเนิน งานร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา 
เพ่ื อช่วยให้ การประชาสัม พันธ์สร้างการรับรู้และ 
ความเข้าใจกับนักศึกษาให้ชัดเจน เกี่ยวกับการประเมิน 
ITA และค าถามที่อาจจะท าให้เกิดความสับสน 
 

๕.๔ รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ 
 
 
 

๕.๕ รายงานผลการสอบบัญชีและการเงินของมหาวิทยาลัย
สวนดุสิต ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สิ้นสุดวันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

ที่ประชุมมีมติรับทราบ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
จากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
   ๑. ขอให้ตรวจสอบเอกสารรายงานผลการตรวจสอบ 
หน้า ๔ ตารางที่ ๑ เงินรายได้ จ านวน ๕๖ ล้านบาท 
เป็นจ านวนเงินรายได้ที่น าส่งมหาวิทยาลัย ร้อยละ ๒๐ 
เป็นจ านวนเงินที่ถูกต้องหรือไม่ 
   ๒. ควรทบทวนแก้ไขข้อบังคับที่ เกี่ยวข้องกับการ
จัดสรรรายได้เพ่ือให้มีการน าส่งรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย
ในสัดส่วนที่สูงขึ้น 
   ๓. ควรสอบทานความถูกต้องของเอกสารก่อนน าส่ง
ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 



  -๖- 

 

เรื่อง มติ/ความเห็นโดยย่อ 
๕.๖ รายงานผลของผู้สอบบัญชีของกองทุนสวัสดิการและ
สิทธิประโยชน์ ของพนั กงานมหาวิทยาลั ย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ที่ประชุมมีมติรับทราบ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
จากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
   การจ้างผู้ตรวจสอบบัญชีหลายแห่งอาจท าให้มีค่าใช้จ่าย
เพ่ิมขึ้น จึงควรค านึงถึงความคุ้มค่าในการใช้งบประมาณ 
เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้จ้าง บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ 
ออดิต จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของมหาวิทยาลัยแล้ว 
 

๕.๗ รายงานผลการด าเนินงานของศูนย์ประสานงาน
โครงการอนุ รั กษ์ พั น ธุ กรรม พื ช  อั น เนื่ อ งมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (อพ.สธ.-มสด.) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ  
 

๕.๘ รายงานผลการน าผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
เข้าร่วมจัดแสดงงาน “2024  International Invention 
and Design EXPO (KIDE 2024)” 
 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ  
 

๕.๙ รายงานผลการบ่มเพาะนักศึกษาในโครงการ SDU 
Entrepreneurship Club ภายใต้การขับเคลื่อนงานวิจัย
สวนดุสิตสู่ธุรกิจนวัตกรรม 
 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ  
 

๕.๑๐ รายงานการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ  
๖.๑ ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป  
ครัง้ที่ ๒(๑๘)/๒๕๖๘ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘  
 

ทีป่ระชุมมีมติรับทราบ 
 
 

 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชณิตว์  แก้วเนตร) 
                                                                                             เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 


