
  รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ 

วันศุกร์ที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
ณ ห้องประชุมล าพอง ๒  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  

 
รายนามกรรมการที่มาประชุม 
๑. นายถนอม  อินทรก าเนิด นายกสภามหาวิทยาลัย  ประธาน 
๒. นายธงชัย  ศรีดามา อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  กรรมการสภา 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์   จันทร์เจริญ อธิการบดี   กรรมการสภา 
๔. นายกิตติศักดิ ์ มาพะเนาว์ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมฯ  กรรมการสภา 
๕. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชชา ฉิมพลี ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน  
       กรรมการสภา 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ชนะศึก   นิชานนท์ ผู้แทนรองอธิการบดี  กรรมการสภา 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ธนภัทร ปัจฉิมม ์ ผู้แทนคณบด ี   กรรมการสภา 
๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.ธนพัฒน์ แสงรุ่งเรือง ผู้แทนคณบด ี   กรรมการสภา 
๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตต์วิมล คล้ายสุบรรณ ผู้แทนผู้อ านวยการฯ  กรรมการสภา 
๑๐. ดร.สุทัน มุมแดง ผู้แทนผู้อ านวยการฯ  กรรมการสภา 
๑๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภศิริ บุญประเวศ ผู้แทนคณาจารย์ประจ า  กรรมการสภา 
๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพพร แพทย์รัตน์   ผู้แทนคณาจารย์ประจ า  กรรมการสภา 
๑๓. นายพศิน อินทา ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
       กรรมการสภา 
๑๔. นายธีรพจน์   จินดาเดช ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
       กรรมการสภา 
๑๕. นายนิคม กฤษณรังคุณ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๖. นายนิคม  ระวียัน ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๗. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.บุญเรียง ขจรศิลป์ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๘. ศาสตราจารย์ พลต ารวจตรีหญิง ดร.พัชรา สินลอยมา ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๙. พันต ารวจโท นายแพทย์ สานิจ พงคพนาไกร ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๐.  ดร.สายหยุด จ าปาทอง ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๑.  นายศุภโชค  ทรัพย์สุคนธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๒. ศาสตราจารย์ ดร.ศุภลักษณ์ พินิจภูวดล ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการฯ เลขานุการ 
            สภามหาวิทยาลัย 
๒๔. ว่าที่ร้อยตรี ดร.วราธร  อภิรัตน์  ผู้อ านวยการส านักงานมหาวิทยาลัย  
          ผู้ช่วยเลขานุการ 
            สภามหาวิทยาลัย 
 
 
 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒/๒๙ 
 

 

รายนามกรรมการที่ลาประชุม (เนื่องจากติดภารกิจ) 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรินทร์  สวนแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒. นายณรงค์ศักดิ์  ภูมิศรีสอาด ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๓.  ดร.บุญลือ ทองอยู่ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.สุขุม  เฉลยทรัพย์ ประธานที่ปรึกษาอธิการบดี 
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์  ผลพันธิน ที่ปรึกษาอธิการบดีด้านบริหาร 
๓.  รองศาสตราจารย์พัชรี  สวนแก้ว รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
๔. ดร.วรานี  เวสสุนทรเทพ รองอธิการบดีฝ่ายวิทยาเขตสุพรรณบุรี 
๕. ดร.สวงค ์  บุญปลูก รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อังค์ริศา  แสงจ านงค์ ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธิดารัตน์ ค ายัง ผู้อ านวยการส านักยุทธศาสตร์และแผน 
๘. นางสาวมนต์นัทธ์ ชมประเสริฐ หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน 
๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมพ์มาดา วิชาศิลป์ คณบดีโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ 
๑๐. อาจารย์ธิติมา แก้วมณี รองคณบดีโรงเรียนการเรือน       
๑๑.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด าเนินสวัสดิ์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
   สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา 
๑๒.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัชนก นุกิจ   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
   สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะ 
   การประกอบอาหาร 
๑๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฉัตรชนก บุญไชย    ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 

 เทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ 
๑๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรพร ทิมแดง ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
   สาขาวิชาการตลาด 
๑๕. นางสาวจริยา  กออนันตชัย  เจ้าหน้าที่งานก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ       
๑๖. นางสาวนัยรัตน์    เสมสว่าง หัวหน้าส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย   
๑๗. นางจันทรา เลิศอนันต์  เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๑๘. นางสาวชนม์นิภา  มณีโชติ  เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๑๙. นางสาวเกตุวดี พันธุ์คุ้มเก่า เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๐. นางสาวปภาณัท ณัชณิชาบูรณ์ เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
เปิดประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. 
  
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยทราบจ านวนคณะกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัย มีจ านวน ๒๕ คน โดยในการประชุมครั้งนี้มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม             
จ านวน ๒๒ คน กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่ลาประชุม จ านวน ๓ คน ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย        
สวนดุสิต ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๑๑ ในการประชุมต้องมีกรรมการมาประชุม             
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๓/๒๙ 
 

 

  นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานที่ประชุม ได้มอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย                
แจ้งที่ประชุมทราบ เรื่อง การขอเพ่ิมระเบียบวาระการประชุม จ านวน ๑ วาระ คือ ระเบียบวาระที่ ๔.๑๒             
(วาระลับ) โดยขอให้พิจารณาเป็นการประชุมลับ และให้จัดท ารายงานการประชุมลับเฉพาะระเบียบวาระนี้  
   
 มติ ที่ประชุม ให้ความเห็นชอบ ให้เพ่ิมระเบียบวาระการประชุมได ้จ านวน ๑ วาระ คือ ระเบียบวาระที่ ๔.๑๒ 
(วาระลับ) โดยให้เป็นการประชุมลับ และจัดท ารายงานการประชุมลับเฉพาะระเบียบวาระนี้ ทั้งนี้ เป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๘  
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 
               ๑.๑ ประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี  
 แทนต าแหน่งที่ว่าง  
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง ประกาศผลการเลือกกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี แทนต าแหน่งที่ว่าง โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ธนภัทร ปัจฉิมม์  พ้นจากต าแหน่งคณบดีโรงเรียนกฎหมาย         
และการเมือง จึงท าให้ขาดคุณสมบัติการเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากรองอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส า นัก 
ผู้อ านวยการสถาบัน หรือหัวหน้างานอื่นที่เทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 ๒. สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘             
มีมติพิจารณาเลือกและอนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.ธนภัทร ปัจฉิมม์ เป็นคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  
ทั้งนีต้ั้งแต่วันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๘ เป็นต้นไป  
   ๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากรองอธิการบดี 
คณบดี ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการสถาบัน หรือหัวหน้างานอื่นที่เทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๖๓  
         ข้อ ๑๐ ในกรณีที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามข้อบังคับนี้พ้นจากต าแหน่ง ให้เลือกแทน
ต าแหน่งที่ว่าง โดยให้น าความในข้อ ๕ ข้อ ๖ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

   การพ้นจากต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง ให้ด าเนินการภายในหกสิบวันนับแต่กรรมการ              
สภามหาวิทยาลัยตามข้อบังคับนี้พ้นจากต าแหน่ง 

  ข้อ ๕ ให้อธิการบดีด าเนินการให้มีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามข้อบังคับ           
(๒) ผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ซึ่งคัดเลือกกันเอง  

  ข้อ ๘ ให้อธิการบดีประกาศผลการเลือกและน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
    ๔. มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย กรรมการ           
สภามหาวิทยาลัยจากรองอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการสถาบัน หรือหัวหน้าส่วนงานอ่ืน            
ที่เทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๕ (๒) แทนต าแหน่งที่ว่าง เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ โดยมีมติ
เป็นเอกฉันท์เลือก รองศาสตราจารย์ ดร.ธนภัทร ปัจฉิมม์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี แทนต าแหน่งที่ว่าง ตามประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ผลการเลือกกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี แทนต าแหน่งที่ว่าง ประกาศ ณ วันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๔/๒๙ 
 

 

 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ผลการเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี แทนต าแหน่งที่ว่าง 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
        ๑.๒  การจัดโครงการคัดเลือกผลงานดีเด่น ๒๓๖ ผลงานคนสวนดุสิต ในรอบ ๑ ปี 
 
         สรุปเรื่อง นายกสภามหาวิทยาลัย มอบหมายรองศาสตราจารย์ ดร.สุขุม เฉลยทรัพย์ ประธานที่ปรึกษา
อธิการบดี แจ้งที่ประชุมทราบเรื่อง การจัดโครงการคัดเลือกผลงานดีเด่น ๒๓๖ ผลงานคนสวนดุสิต ในรอบ ๑ ปี ดังนี้ 
 ๑. มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จัดโครงการคัดเลือกผลงานดีเด่น ๒๓๖ ผลงานคนสวนดุสิต           
ในรอบ ๑ ปี เพ่ือเป็นเวทีแห่งการยกย่อง เชิดชูเกียรติ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือคัดเลือก
และยกย่องบุคลากรที่มีผลงานโดดเด่น รวบรวมและจัดท าฐานข้อมูลผลงานดีเด่นเป็นองค์ความรู้ (Knowledge 
Repository) เพ่ือใช้ในการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ผลงานสู่สาธารณะ 
เพ่ือสร้างภาพลักษณ์และความภาคภูมิใจในองค์กร ส่งเสริมวัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการท างานแบบ 
Best Practice Sharing ภายในมหาวิทยาลัย รวมทั้งสร้างแรงจูงใจและขวัญก าลังใจให้บุคลากรในการพัฒนาและ
สร้างสรรค์ผลงานที่มีคุณภาพ  ทั้งนี้  ผลงานทั้งหมดนี้นับเป็นรากฐานส าคัญของ  “The Power of SDU”  
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยสวนดุสิต พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๑ ที่มุ่งยกระดับองค์กรสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน 
 ๒. จ านวน ๒๓๖ ผลงาน ในรอบ ๑ ปี (๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ - ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๘)          
มีผลงานดีเด่นรวมทั้งสิ้น ๒๓๖ ผลงาน ครอบคลุมทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน จาก ๑๓ หน่วยงานหลัก ได้แก่ 
คณะครุศาสตร์ (๑๔ ผลงาน) คณะพยาบาลศาสตร์ (๑๐ ผลงาน) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (๑๑ ผลงาน) 
คณะวิทยาการจัดการ (๕ ผลงาน) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (๒๐) โรงเรียนกฎหมายและการเมือง (๖ ผลงาน) 
โรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ (๑๖ ผลงาน) โรงเรียนการเรือน (๑๐๑ ผลงาน) บัณฑิตวิทยาลัย (๑ ผลงาน) 
หน่วยงานสนับสนุน (๔๖ ผลงาน) ศูนย์การศึกษา นครนายก (๑๒ ผลงาน) ศูนย์การศึกษา ล าปาง (๘ ผลงาน)  
ศูนย์การศึกษา ตรัง (๓ ผลงาน) และวิทยาเขตสุพรรณบุรี (๑๒ ผลงาน) 
 ๓. การพิจารณาคัดเลือกผลงานโดยนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี และที่ปรึกษาอธิการบดีด้านบริหาร  โดยมีผลการคัดเลือกผลงานดีเด่น จ านวน 
๑๔ ผลงาน ดังนี้ 
  ๑) ชื่อผลงาน “สวนดุสิต ศูนย์ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอาหารสู่ผู้น า
ระดับโลก” (ล าดับที่ ๔๒ หน้า ๑๕๗) ผู้จัดท า รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณี สวนเพลง หน่วยงาน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 ๒) ชื่อผลงาน “โครงการ ONE STOP OPEN HOUSE ๒๐๒๔ เพ่ือรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
รหัส ๖๘” (ล าดับที่ ๑๓๗ หน้า ๔๙๑) ผู้จัดท า นางสาวสินีนาฎ ลักษณะโยธิน หน่วยงาน ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน 
 ๓) ชื่อผลงาน การท้าทายในการท างานภายใต้ข้อจ ากัดของเวลา ผู้จัดท า นางสาวศรีวรรณ พูลต่าย 
(ล าดับที่ ๒๑๕ หน้า ๗๙๑) ศูนย์บริการสื่อและสิ่งพิมพ์กราฟฟิคไซท ์
 ๔) ชื่อผลงาน  SDU Smart #๑ ๒๐๒๔ โครงการ Suan Dusit Virtual Tour ๓๖๐ °
ประสบการณ์เสมือนจริงสู่สวนดุสิต ๓๖๐ ° (ล าดับที่ ๑๓๖ หน้า ๔๘๗) ผู้จัดท า นายกิตติพงศ์ อ่ิมประคองศิลป์ 
หน่วยงาน บัณฑิตวิทยาลัย 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๕/๒๙ 
 

 

 ๕) ชื่อผลงาน การพัฒนางานสายสนับสนุนวิชาการ สู่การต่อยอดตีพิมพ์ในระดับประเทศ 
(ล าดับที่ ๑๔๐ หน้า ๕๐๕) ผู้จัดท า นายเหมพัสสิริ หว่างพัน หน่วยงาน กองกลาง ส านักงานมหาวิทยาลัย 
 ๖) ชื่อผลงาน “การให้บริการแหล่งเรียนรู้เ พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของเด็กระดับ
ประถมศึกษา (Long Kid Do) มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ศูนย์การศึกษา นครนายก” (ล าดับที่ ๑๙๗ หน้า ๗๒๓) 
ผู้จัดท า นายจิรวัฒน์ สมิตสันต์ หน่วยงาน ศูนย์การศึกษา นครนายก 
 ๗) ชื่อผลงาน การพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาล่ามภาษามือ 
(ล าดับที่ ๙ หน้า ๒๑) ผู้จัดท า ดร.มะลิวัลย์ ธรรมแสง หน่วยงาน หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชา 
ล่ามภาษามือ คณะครุศาสตร์ 
 ๘) ชื่อผลงาน ศาสตร์ด้านอาชญาวิทยาและทัณฑวิทยา กับการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ภาคปฏิบัติ เพ่ือมุ่งสู่การขับเคลื่อนอัตลักษณ์ที่ ๕ (ล าดับที่ ๖๒ หน้า ๒๓๙) ผู้จัดท า อาจารย์ ดร.มุทิตา มากวิจิตร
หน่วยงาน โรงเรียนกฎหมายและการเมือง 
 ๙) ชื่อผลงาน เล่าเรื่อง บ ารุงพุง บ ารุงเมือง (ล าดับที่ ๘๔ หน้า ๓๑๗) ผู้จัดท า อาจารย์ ดร.
นิพัทธ์ชนก นาจพินิจ หน่วยงาน บัณฑิตวิทยาลัย อาจารย์ธิติมา แก้วมณี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัชนก นุกิจ 
หน่วยงาน โรงเรียนการเรือน 
 ๑๐) ชื่อผลงาน บทเรียนและแนวทางการด าเนินงานการระดมทุนสถาบันศิโรจน์ผลพันธิน 
(ล าดับที่ ๒๑๙ หน้า ๘๑๑) ผู้จัดท า นางสาวสุขทิพย์ สุกใส หน่วยงาน สถาบันศิโรจน์ผลพันธิน 
 ๑๑) ชื่อผลงาน การขับเคลื่อนผลงานวิชาการสู่ความเป็นเลิศด้วยแนวคิด Power of 
Research and Innovation เพ่ือสร้างความยั่งยืนทางวิชาการ (ล าดับที่ ๒๐๑ หน้า ๗๓๙) ผู้จัดท า ดร.วาสนา จักร์แก้ว
หน่วยงาน อาจารย์ประจ าคณะวิทยาการจัดการ ศูนย์การศึกษา ล าปาง อาจารย์สรัฐ ฤทธิ์รณศักดิ์ หน่วยงาน
โรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ ศูนย์การศึกษา ล าปาง 
 ๑๒) ชื่อผลงาน “นิทรรศการวิจัยสวนดุสิต ที่จับต้องได้ ทานได้ ใช้ได้ และต่อยอดได้จริง” 
(ล าดับที่ ๑๕๙ หน้า ๕๗๙) ผู้จัดท า นางอรทัย โกกิลกนิษฐ หน่วยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 ๑๓) ชื่อผลงาน “การพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสร้างวิชาชีพนักศึกษาสหกิจครูปฐมวัย 
สู่ความเป็นเลิศระดับสากล” (ล าดับที่ ๘ หน้า ๑๗) ผู้จัดท า อาจารย์ ดร.สิรธัมม์ อุดมธรรมานุภาพ หน่วยงาน 
ประธานหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ 
 ๑๔) ชื่อผลงาน “พลังทีมวิทยากรของสวนดุสิต : การขับเคลื่อนล่ามภาษามือชุมชน” 
(ล าดับที่ ๗ หน้า ๑๓) ผู้จัดท า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภริมา วินิธาสถิตย์กุล หน่วยงาน คณะครุศาสตร์ 
 
  ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ การจัดโครงการคัดเลือกผลงานดีเด่น 
๒๓๖ ผลงานคนสวนดุสิต ในรอบ ๑ ปี  
  
 การพิจารณา นายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวแสดงความยินดีพร้อมแสดงความภาคภูมิใจต่อผู้ที่ได้รับรางวัล 
ทั้ง ๑๔ ผลงาน โดยเน้นย้ าว่าผลงานเหล่านี้ไม่เพียงมีความโดดเด่นภายในมหาวิทยาลัยเท่านั้น แต่บางผลงาน  
ยังสร้างผลกระทบและคุณประโยชน์ต่อสังคมในวงกว้าง พร้อมทั้งชื่นชมความทุ่มเท เสียสละ ศึกษา ค้นคว้า และพัฒนา
อย่างสร้างสรรค์ของผู้ได้รับรางวัล จนเกิดเป็นผลงานที่ดีเด่น พร้อมอวยพรให้ผู้ได้รับรางวัลประสบความส าเร็จยิ่งขึ้น 
ทั้งในด้านผลงานและชีวิตส่วนตัว นอกจากนี้ ยังได้กล่าวขอบคุณรองศาสตราจารย์  ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน และ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุขุม เฉลยทรัพย์ ซึ่งเป็นผู้ที่อยู่เบื้องหลังความส าเร็จของงานดังกล่าว 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๖/๒๙ 
 

 

 ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ 
 
        สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ 
โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
  ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมล าพอง ๒ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต นั้น ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท า 
รายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว 
 
  ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย              
ครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ 
 
 มติ ที่ประชุม รับรอง รายงานการประชุม ครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘ โดยมี 
การแก้ไข ดังนี้ 
 ๑. หน้า ๙/๓๐ แก้ไขมติที่ประชุม “อนุมัติ แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ และกิจการต่างประเทศ เป็นผู้รักษาการแทนคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง  
ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๘ และให้มหาวิทยาลัยด าเนินการสรรหาคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย”  
 ๒. หน้า ๑๒/๓๐ แก้ไขดังนี ้
 ๒.๑ ระเบียบวาระท่ี ๔.๔ การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ แก้ไขดังนี้ 
  “๑. ขอชื่นชมอธิการบดีและผู้เกี่ยวข้อง ที่สามารถด าเนินการจัดหาผู้สอบบัญชีที่ส านักงาน  
การตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) เห็นชอบได้ภายในปีงบประมาณ” 
 “๒. การรายงานผลการสอบบัญชีขอให้พิจารณาด านินงานให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม” 
 ๒.๒ ระเบียบวาระที่ ๔.๕ แก้ไขมติที่ประชุม ข้อ ๑ “อนุมัติ แต่งตั้งผู้อ านวยการส านักยุทธศาสตร์และแผน 
เป็นกรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘” 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
 
               ๓.๑  รายงานการด าเนินงานตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
   
        สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง รายงานการด าเนินงานตามข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่  ๙(๒๕)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘ 
พิจารณาอนุมัติ ให้ความเห็นชอบ และรับทราบในเรื่องต่าง ๆ โดยที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และหน่วยงานได้แจ้งผลการด าเนินงานตามข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
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  ๑. ส านักยุทธศาสตร์และแผน จ านวน ๓ เรื่อง ดังนี ้
   ๑.๑ การขอนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
     ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
     ๑) ค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค โดยเฉพาะค่าไฟฟ้า มีมูลค่าสูงเกินกว่างบประมาณ  
ที่ได้รับการจัดสรรเพ่ือเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของมหาวิทยาลัย ซึ่งยังต้องรับภาระค่าไฟฟ้าที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
จึงควรพิจารณาทบทวนหรือเร่งรัดการด าเนินโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคา 
(Solar Rooftop on Grid: Smart Government) ที่ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงกับการไฟฟ้านครหลวง (MEA)  
เพ่ือช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของมหาวิทยาลัย 
     การด าเนินการ โครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคา 
(Solar Rooftop on Grid: Smart Government) ที่ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับการไฟฟ้านครหลวง 
(MEA) ขณะนี้อยู่ระหว่างข้ันตอนที่การไฟฟ้านครหลวงจะจัดท าหนังสือเพ่ือเข้ามาด าเนินการติดตั้งในพ้ืนที่ส่วนกลาง
ของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ทั้งนี้ อยู่ระหว่างการเร่งรัดติดตามความคืบหน้าจากการไฟฟ้านครหลวง
อย่างใกล้ชิดเพ่ือให้โครงการสามารถด าเนินการได้ตามแผนและช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภคของ
มหาวิทยาลัยอย่างเป็นรูปธรรม (หน่วยงานที่รับผิดชอบกองอาคารสถานที่) 
     ๒) ควรทบทวนและตรวจสอบค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะค่าสาธารณูปโภคและ
ค่าจ้างเหมาบริการ โดยปรับอัตราก าลังให้เหมาะสมกับความจ าเป็นเพ่ือก าหนดแนวทางควบคุมและลดค่าใช้จ่าย
อย่างมีประสิทธิภาพส าหรับปีงบประมาณถัดไป   
     การด าเนินการ มหาวิทยาลัยได้ทบทวนและปรับลดค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะ 
ในส่วนของค่าจ้างเหมาบริการดูแลสื่อการเรียนการสอน ซึ่งมีการปรับอัตราก าลังที่รับผิดชอบดูแลห้องเรียนจากเดิม 
๑ คนต่อ ๑๐ ห้องเรียน เป็น ๑ คนต่อ ๑๒ ห้องเรียน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรบุคคล พร้อมทั้ง
ก าหนดมาตรการประหยัดพลังงาน เช่น การควบคุมการใช้ไฟฟ้าและน้ าประปา การลดการใช้เครื่องปรับอากาศ 
และการรณรงค์สร้างจิตส านึกด้านการใช้พลังงานอย่างรู้คุณค่า นอกจากนี้ ยังได้วางมาตรการการใช้จ่ายงบประมาณ
อย่างประหยัดเท่าที่จ าเป็นเพ่ือให้หน่วยงานต่าง ๆ ถือปฏิบัติโดยพิจารณาจัดสรรงบประมาณตามความจ าเป็นเร่งด่วน
และสอดคล้องกับภารกิจหลักเพ่ือควบคุมและลดค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 
   ๑.๒ แผนการปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
      ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    ๑) ขอให้เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณตั้งแต่ช่วงต้นปีงบประมาณ โดยเฉพาะในส่วนของ
การจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
    การด าเนินการ ดังนี้ 
    ๑) แจ้งให้หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย (งบลงทุน) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เตรียมความพร้อมในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแนวทางที่กรมบัญชีกลางก าหนด 
ตั้งแต่ขั้นตอนที่งบประมาณของมหาวิทยาลัยผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะอนุกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ (วาระที่ ๒) ทั้งนี้เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วย
ความรวดเร็ว สามารถก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่ายได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด (อ้างถึงบันทึกข้อความที่ สยผ. ๔๗๐/๒๕๖๘ 
ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘) 
    ๒) จัดประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างงบลงทุน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เมื่อวันที่ ๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือให้หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณได้ชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน รวมถึงปัญหา อุปสรรค และการเตรียมความพร้อมในกระบวนการ
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จัดซื้อจัดจ้างและการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาและเป้าหมายที่ส านักงบประมาณ
ก าหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    ๓) แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเตรียมความพร้อมในการด าเนินโครงการภายใต้
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยให้วางแผนการด าเนินงานและเบิกกจ่าย         
ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด เพ่ือป้องกันมิให้เกิดการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี  
   ๔) ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตามความคืบหน้าการด าเนินงานปรับปรุงสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ เช่น 
เมื่อวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๘ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร วิจัย และนวัตกรรม พร้อมด้วยส านักยุทธศาสตร์และแผน 
กองอาคารและสถานที่  และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ลงพ้ืนที่ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เพ่ือติดตามความคืบหน้าการด าเนินงานปรับปรุงสิ่งก่อสร้างภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ์
ที่ได้รับจัดสรรงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ จ านวน ๓ รายการ โดยได้ร่วมกันพิจารณาปัญหาและอุปสรรค  
พร้อมหารือแนวทางแก้ไข ตลอดจนยืนยันความต้องการของผู้ใช้งานและพิจารณาด้านการออกแบบ เพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปตามมาตรฐานทางวิชาการและมาตรฐานความปลอดภัย อยู่ภายใต้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรและสามารถ  
ส่งมอบงานได้ตรงตามกรอบเวลา พร้อมรองรับการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
    ๒) ผลการเบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ภาพรวมไตรมาสที่ ๔ ร้อยละ ๑๐๐ 
การเบิกจ่ายในระบบ GFMIS อาจไม่สะท้อนยอดการใช้จ่ายจริงเนื่องจากมีรายการที่ต้องกันไว้เบิกเหลื่อมปี 
จึงควรระบุหมายเหตุเพ่ือแสดงตัวเลขการเบิกจ่ายจริงและรายการที่กันไว้เบิกเหลื่อมปี รวมทั้งควรปรับตัวเลข
เป้าหมายการเบิกจ่ายในแต่ละไตรมาสให้มีความสอดคล้องกับความเป็นจริงมากข้ึนเพ่ือให้ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือ 
     การด าเนินการ ส านักยุทธศาสตร์และแผน ได้ด าเนินการทบทวนและปรับแก้
เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ให้สอดคล้องกับผลการเบิกจ่ายจริงของ
ปีงบประมาณที่ผ่านมาเรียบร้อยแล้ว โดยก าหนดเป็นเป้าหมายการเบิกจ่าย ดังนี้ ไตรมาสที่ ๑ ร้อยละ ๒๗  
ไตรมาสที่ ๒ ร้อยละ ๕๔ ไตรมาสที่ ๓ ร้อยละ ๗๕ และไตรมาสที่ ๔ ร้อยละ ๙๕ 
   ๑.๓ (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๗ 
 ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ๑) ชื่นชมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองฯ ที่มีความละเอียดและสะท้อน  
ความมุ่งมั่นของมหาวิทยาลัยที่จะก้าวข้ามเกณฑ์ เพ่ือยกระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งเสนอให้มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้แก่ ผู้บริหาร คณะกรรมการชุดต่าง ๆ บุคลากร และนักศึกษาอย่างทั่วถึง ได้เข้าใจและรับรู้
เกี่ยวกับมหาวิทยาลัยในมุมมองของผู้ประเมินมากข้ึน 
     ๒) ควรใช้ประโยชน์ด้านนวัตกรรมและงานวิจัยที่เป็นจุดแข็งที่สามารถพัฒนาเป็น
ธุรกิจวิชาการและสร้างรายได้ ที่ยั่งยืนให้แก่มหาวิทยาลัยในอนาคต 
 การด าเนินการ ดังนี้ 
 ๑) มหาวิทยาลัยขอขอบพระคุณต่อข้อชื่นชมจากที่ประชุมฯ ซึ่งเป็นก าลังใจส าคัญต่อ
การพัฒนางาน และจะน้อมน าข้อเสนอแนะไปปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงานให้ดียิ่งขึ้น  เพ่ือสร้างความเข้าใจ
และการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษาอย่างทั่วถึงต่อไป 
      ๒) มหาวิทยาลัยได้ก าหนดแนวทางการน านวัตกรรมและงานวิจัยซึ่งเป็นจุดแข็งของ
มหาวิทยาลัยไปต่อยอดเป็นธุรกิจวิชาการและสร้างรายได้ที่ยั่งยืนไว้แล้วในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) และ
จะด าเนินการตามแผนงานดังกล่าวอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม (หน่วยงานที่รับผิดชอบสถาบันวิจัยและพัฒนา) 
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 ๒. ศูนย์สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้รับรางวัล "มหาวิทยาลัยที่มีการปรับพฤติกรรม 
ด้านความยั่งยืนและปริมาณการคัดแยกขยะรีไซเคิลมากที่สุดจากการบันทึกข้อมูลด้วย ECOLIFE Platform  
ในโครงการ "ECOLIFE In U” มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน" 
  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ๑) ชื่นชมและยินดีกับมหาวิทยาลัยที่ได้รับรางวัลดังกล่าว 
 ๒) ควรประสานงานไปยังองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) (อบก.) 
ซึ่งเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการลดคาร์บอนอย่างเป็นทางการ ซึ่งอาจ
น าไปสู่การได้รับรางวัลจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๓) ควรเชิญผู้เชี่ยวชาญจากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก มาให้ความรู้ในการจัดกิจกรรม
ที่ช่วยลดปริมาณคาร์บอน ซึ่งอาจต่อยอดไปสู่การสร้างรายได้ให้กับมหาวิทยาลัยได้ในอนาคต 
  การด าเนินการ ศูนย์สิ่งแวดล้อม ได้ด าเนินการตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ โดยมีรายละเอียด
ดังเอกสารประกอบการประชุม 
  ๓. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จ านวน ๒ เรื่อง ดังนี้ 
   ๓.๑ การขอเพ่ิมรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเลือกในรายละเอียดของหลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและการสื่อสาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 
   ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
      ๑) การเปิดสอนรายวิชาในรูปแบบวิชาเลือกถือเป็นแนวทางที่เหมาะสม เพ่ือให้
สามารถติดตามความนิยมก่อนพิจารณาปรับเป็นวิชาบังคับในอนาคต 
   ๒) ควรติดตามและประเมินผลการเรียนการสอนของรายวิชาเพ่ือปรับปรุงเนื้อหา
และวิธีการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพ 
   การด าเนินการ หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการ ดังนี้ 
   ๑) รายวิชานี้จะเปิดให้นักศึกษาลงทะเบียน ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙  
โดยจะท าการประชาสัมพันธ์ก่อนลงทะเบียนเพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู้เรียนที่สนใจ 
   ๒) จะท าการติดตามประเมินผลการเรียนการสอบของรายวิชาเพ่ือน าข้อมูลไปใช้
ปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพต่อไป 
  ๓.๒ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้ประกอบการธุรกิจบริการและการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ....) ภาคปกติ พ.ศ. ....   
  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ตารางเปรียบเทียบค่าธรรมเนียมของมหาวิทยาลัยอ่ืน 
ที่น ามาใช้ในประกอบการพิจารณาสูงกว่าของมหาวิทยาลัย ซึ่งอาจไม่สะท้อนความหลากหลายของค่าธรรมเนียมได้ 
  การด าเนินการ หลักสูตรฯ เปรียบเทียบค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้ประกอบการธุรกิจบริการและการท่องเที่ยว กับ ค่าธรรมเนียมของหลักสูตร 
ที่จัดการเรียนการสอนใกล้เคียงกัน เพ่ือให้สะท้อนความหลากหลายของค่าธรรมเนียม (เอกสารประกอบการพิจารณา) 
 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา รายงานการด าเนินงานตามข้อสังเกต            
และข้อเสนอแนะจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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๓.๒ ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย  
 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๙(๒๕)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘        
มีมติอนุมัติรายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๗  
 ๒. มหาวิทยาลัยได้เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย                
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ตามระบบ SDU QA (Suan Dusit University Quality Assurance) เมื่อวันที่ ๗-๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
ณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต วิทยาเขตสุพรรณบุรี โดยคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน                
ได้ด าเนินการตรวจประเมินและยืนยันผลตามรายงานการประเมินตนเองฯ 
 ๓. ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ๕.๐๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๕.๐๐ คะแนน สะท้อนให้เห็นว่า
มหาวิทยาลัยมีการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้  
การรายงานข้อมูล SDU Standards and Quality Report เป็นไปตามเป้าหมายของปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ที่ระบุไว้ใน 
Key Results 2025-2028 แสดงให้เห็นถึงความสอดคล้องของการด าเนินงานกับทิศทางยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
และความมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ๑. ขอชื่นชมมหาวิทยาลัยและทีมผู้บริหารที่จัดท ารายงาน Summary Report ได้อย่างชัดเจนและเป็นระบบ 
 ๒. แก้ไข เอกสารประกอบการประชุม หน้า ๑๒ “คณะกรรมการตรวจสอบภายใน” แก้ไขเป็น “คณะกรรมการ
ตรวจสอบ” และ “คณะกรรมการอุทธรณ์ ร้องทุกข์” แก้ไขเป็น “คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ 
การบริหารงานบุคคล” 
 ๓. จากการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้เสียในแต่ละกลุ่มขอให้ มหาวิทยาลัยพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 
  ๓.๑ กลุ่มนักศึกษา มหาวิทยาลัยควรเร่งด าเนินการปรับปรุงในประเด็นที่สามารถด าเนินการได้ทันที
เพ่ือให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ขณะเดียวกันควรมีการชี้แจงและท าความเข้าใจกับนักศึกษาในส่วนที่ยังมีข้อจ ากัด
หรือไม่สามารถด าเนินการได้ในระยะสั้น 
  ๓.๒ กลุ่มศิษย์เก่า ขอให้ฝ่ายวิชาการร่วมกับแต่ละคณะและโรงเรียนน าข้อเสนอแนะที่ได้รับไปพิจารณา 
และปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมยิ่งข้ึน เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวโน้มและความต้องการของผู้เรียนในปัจจุบัน 
  ๓.๓ กลุ่มผู้ใช้บัณฑิต มหาวิทยาลัยควรพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรให้ตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยเฉพาะการพัฒนาเนื้อหาและควรเน้นย้ าให้รายวิชาศึกษาทั่วไปและแต่ละคณะร่วมกันทบทวน
รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือให้เหมาะสมกับการใช้งานจริง มหาวิทยาลัยพิจารณาปรับปรุงหลักสูต รให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
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               ๓.๓ การปรับแก้ไขหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา 
   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญา 
   และประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การปรับแก้ไขหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรอง
ปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
   ๑. สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๔(๒๐)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๘ 
พิจารณาอนุมัติหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ 
และอยู่ระหว่างการรับทราบหลักสูตรจากระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHECO)        
เริ่มใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ เป็นต้นไป 
   ๒. มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการส่งหนังสือที่ อว ๘๔๐๓/๔๑๐ ลงวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๘        
เรื่อง ขอรับรองปริญญาศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙  
   ๓. ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ส่งหนังสือที่ ศธ ๕๑๐๑.๒/๓๒๙๓ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
เรื่อง แจ้งมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ โดยมีรายละเอียด                 
ตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๘  
เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๘ พิจารณาการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิต  ปริญญา                 
ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ และมีมติให้         
สถาบันด าเนินการ ดังนี้ 
   ๓.๑ ปรับชื่อแผนการศึกษาในเล่ม มคอ.๒ ให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยเสนอสภาสถาบันให้ความเห็นชอบ
ก่อนเสนอคุรุสภาเพ่ือพิจารณาให้การรับรอง 
   ๓.๒ ปรับค าอธิบายรายวิชาบังคับหรือวิชาเลือกส าหรับผู้ประสงค์ขอใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษาและผู้บริหารการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานความรู้และสมรรถนะวิชาชีพ        
ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้บริหารการศึกษาที่คุรุสภาก าหนด และเสนอสภาสถาบันให้ความเห็นชอบก่อนเสนอคุรุสภา
เพ่ือพิจารณาให้การรับรอง ดังนี้ 
    สาระความรู้และสมรรถนะท่ีควรเพิ่มเติมในรายวิชาบังคับ 
    ๑) กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา 
    ๒) กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาและผู้บริหารการศึกษา 

    ๓.๓ ให้สถาบันตรวจสอบ/ปรับแก้ไข/เพ่ิมเติมข้อมูล ในแบบประเมินมาตรฐานหลักสูตร
และมาตรฐานการผลิตให้ครบถ้วนและเป็นไปตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร
ทางการศึกษา มาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี้ 
     ตรวจสอบคุณภาพอาจารย์ ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย์เ พ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ และระบุผลในแบบฟอร์มตารางรายชื่ออาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตร               
อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอนรายวิชาชีพบังคับท่ีคุรุสภาก าหนด 
    กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ ขอให้เสนอแผนการพัฒนา
คุณภาพตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย์เพ่ือส่งเสริม
การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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   ๓.๔ จัดส่งเอกสารเพิ่มเติมดังนี้ 
    ๑) แผนการผลิตบัณฑิตครู ผู้บริการสถานศึกษา และผู้บริหารการศึกษา ในรอบระยะเวลา 
๕ ปี ที่ประทับตราสถาบันอุดมศึกษาที่เอกสารทุกหน้า ตามแบบฟอร์มที่คุรุสภาก าหนดโดยผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการครุศึกษาของสถาบัน ก่อนเสนอคุรุสภาเพ่ือพิจารณาให้การรับรอง 
    ๒) หลักฐานการผ่านการพิจารณาความสอดคล้องหลักสูตรจากส านักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
   ๓.๕ จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมตามมติคณะอนุกรรมการฯ ตามข้อ ๓.๑ - ๓.๔ ภายใน ๔๕ วัน 
หลังจากวันที่ได้รับแจ้งจากส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
    ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    สถาบันอุดมศึกษาตรวจสอบจ านวนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
   ทั้งนี้ หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรอง
ปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ เรียบร้อยแล้ว  
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา การปรับแก้ไขหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรอง
ปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ เอกสารรายละเอียดการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรฯ
ล าดับที่ ๔ การด าเนินการของหลักสูตรฯ ข้อ ๑ แก้ไขเป็น “หลักสูตรได้จัดท าแผนการผลิตบัณฑิตครูผู้บริหาร
สถานศึกษา...” 
 
 มติ ที่ประชุม ดังนี้  
 ๑. ให้ความเห็นชอบ การปรับแก้ไขหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ 
ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ตามที่มหาวิทยาลัยเสนอ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย 
ไปด าเนินการ 
 ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๓.๓ การปรับแก้ไขหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรอง
ปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ ๑ ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องน าเสนอเพื่อพิจารณา 
 
               ๔.๑ การพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง 
 
 สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ            
สรรหาคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ธนภัทร ปัจฉิมม์ คณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง พ้นจากต าแหน่ง
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย คณบดี พ.ศ. ๒๕๖๒ข้อ ๖ (๒) เมื่อวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๘  
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 ๒. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสวนดุสิต พ.ศ. ๒๕๕๘  
      มาตรา ๓๕ ให้คณะหรือส่วนงานอ่ืนที่เทียบเท่าคณะที่จัดการเรียนการสอน ให้มีคณบดี  
คนหนึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานของคณะหรือส่วนงานอ่ืนที่เทียบเท่าคณะที่มีการจัดการเรียนการสอน              
และให้มีรองคณบดีคนหนึ่งหรือหลายคน ตามจ านวนที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด เพ่ือท าหน้าที่และรับผิดชอบตามที่
คณบดีมอบหมาย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย     
  ๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย คณบดี พ.ศ. ๒๕๖๒  
 ข้อ ๗ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่งเรียกว่า "คณะกรรมการ 
สรรหาคณบดี" ประกอบด้วย 
 (๑) อธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ 
  (๒) ผู้แทนผู้ทรงคุณวุฒิจากสภาวิชาการท่ีมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาของคณะนั้น 
 ซึ่งคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน เป็นกรรมการ 
 (๓) ผู้แทนคณะกรรมการประจ าคณะนั้น ซึ่งคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน เป็นกรรมการ 
 (๔) ผู้แทนผู้ปฏิบัติงานในคณะนั้น ซึ่งคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน เป็นกรรมการ 
 ให้ประธานกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่ง เป็นเลขานุการ 
 ให้ประธานกรรมการเลือกบุคคลอ่ืนเป็นผู้ช่วยเลขานุการจ านวนไม่เกินสองคน 
 การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาตามวรรคหนึ่ง และการด าเนินการการสรรหาให้ด าเนินการ
ภายในระยะเวลาเก้าสิบวันก่อนที่คณบดีจะครบวาระ หรือหลังจากคณบดีพ้นจากต าแหน่งภายในเก้าสิบวันแล้วแต่กรณี 
 ๔. ฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการเพ่ือให้ได้มาซึ่งกรรมการในคณะกรรมการสรรหาคณบดี
โรงเรียนกฎหมายและการเมือง ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย คณบดี พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  ๔.๑ กรรมการตามข้อ (๑) มีหนังสือถึงอธิการบดีเพ่ือพิจารณาการเป็นประธานกรรมการ
คณะกรรมการสรรหาคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง ซึ่งอธิการบดีได้มอบหมาย ผู้ช่วยศาสตราจารย์          
ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร ตามบันทึกข้อความที่ สนม. ๑๒๖๑๑/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘   
 ๔.๒ กรรมการตามข้อ (๒) มีหนังสือถึงกรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ               
ตามบันทึกข้อความที่ สนม. ๑๑๘๘๑/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ ซึ่งสภาวิชาการ ในการประชุม              
ครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ มีมติคัดเลือกผู้แทนผู้ทรงคุณวุฒิจากสภาวิชาการ              
เป็นกรรมการสรรหาคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง ได้แก่ ๑) ศาสตราจารย์ ดร.บรรเจิด สิงคะเนติ และ        
๒) รองศาสตราจารย์ ดร.สุณีย์ กัลยะจิตร  
 ๔.๓ กรรมการตามข้อ (๓) และ (๔) มีหนังสือถึงรักษาการแทนคณบดีโรงเรียนกฎหมาย
และการเมือง ตามบันทึกข้อความที่ สนม. ๑๑๘๘๒/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ ซึ่งโรงเรียนกฎหมาย 
และการเมือง ได้ส่งรายชื่อผู้แทนคณะกรรมการประจ าโรงเรียนกฎหมายและการเมือง และผู้แทนผู้ปฏิบัติงาน
โรงเรียนกฎหมายและการเมือง ตามบันทึกข้อความที่ รกม. ๙๙๑/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ ดังนี้  
   ๑) ผู้แทนคณะกรรมการประจ าโรงเรียนกฎหมายและการเมือง ได้แก่ อาจารย์ภิญโญ 
คูวัฒนาเสนีย์ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์มนตรี พานิชยานุวัฒน์  
 ๒) ผู้แทนผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียนกฎหมายและการเมือง ได้แก่ ว่าที่ร้อยเอก ศักดา 
ศรีทิพย์ และ นางสาวเต็มใจ มนต์ไธสงค์  
             ๔.๔ ประธานกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่ง เป็นเลขานุการ และให้ประธานกรรมการ         
เลือกบุคคลอ่ืนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ จ านวนไม่เกินสองคน  โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร 
ในฐานะประธานกรรมการสรรหาฯ ได้เลือก นางสาวเต็มใจ มนต์ไธสงค์ เป็นเลขานุการ และเลือก นางสาวนัยรัตน์ 
เสมสว่าง และ นางสาวลักษณ์สุดา รักษากิจ เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
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   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีโรงเรียน
กฎหมายและการเมือง 
 
 มติ ที่ประชุม ดังนี้ 
  ๑. อนุมัติ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีโรงเรียนกฎหมายและการเมือง ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
โดยมีรายนามดังนี้ 
         ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร     ประธานกรรมการ 
         ๒) ศาสตราจารย์ ดร.บรรเจิด สิงคะเนติ                 กรรมการ 
         ๓) รองศาสตราจารย์ ดร.สุณีย์ กัลยะจิตร                  กรรมการ 
         ๔) อาจารย์ภิญโญ คูวัฒนาเสนีย์            กรรมการ 
         ๕) ผู้ช่วยศาสตราจารย์มนตรี พานิชยานุวัฒน์              กรรมการ 
        ๖) ว่าที่ร้อยเอก ศักดา ศรีทิพย์       กรรมการ 
        ๗) นางสาวเต็มใจ มนต์ไธสงค์               กรรมการและเลขานุการ                                   
        ๘) นางสาวนัยรัตน์ เสมสว่าง         ผู้ช่วยเลขานุการ 
         ๙) นางสาวลักษณ์สุดา รักษากิจ     ผู้ช่วยเลขานุการ 
    ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๔.๑ การพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี
โรงเรียนกฎหมายและการเมือง 
 
              ๔.๒  (ร่าง) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
 
          สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง (ร่าง) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

 ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๙ (๑) 
คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดท ากฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ  
ให้สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยต้องได้รับความเห็นชอบจาก                  
สภามหาวิทยาลัย และมีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรดังกล่าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  

 ๒. คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาทบทวนกฎบัตร คณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีการปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานหรือแนวปฏิบัติ           
การตรวจสอบภายในของกระทรวงการคลัง โดยมีรายการปรับแก้ไข ดังตัวอักษรสีแดงขีดเส้นใต้ ดังนี้ 
   ๑) แก้ไขเก่ียวกับการประชุม วันที่ และปีงบประมาณ 
   ๒) เพ่ิมข้อความในบทน า  
   ๓) เพ่ิมนิยาม “หน่วยงานของรัฐ” และ “ผู้ก ากับดูแล”  
   ๔) ปรับนิยาม กฎบัตร 
   ๕) เ พ่ิมหัวข้อพันธกิจ วัตถุประสงค์  อ านาจ องค์ ประกอบและคุณสมบัติของ
คณะกรรมการตรวจสอบ วาระการด ารงต าแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุม รายงานการประชุม 
องค์ประชุม การลงมติ บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ การอบรม ความเป็นอิสระ และการรักษาความลับ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับคู่มือคณะกรรมการตรวจสอบส าหรับหน่วยงานของรัฐ 
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   ๖) ตัดหัวข้อวัตถุประสงค์ในการจัดท ากฎบัตร หน้าที่และความรับผิดชอบ องค์ประกอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ การเปิดเผยการขัดแย้งทางผลประโยชน์ วาระการด ารงต าแหน่ง องค์ประชุม            
และการลงมติ แนวทางการด าเนินงาน การประชุมและการรายงานผลการด าเนินงาน 
   เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมครั้งที่ 
๑๐(๒๑)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
  
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา (ร่าง) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 กล่าวเพิ่มเติม  
 นายธงชัย ศรีดามา และ นายศุภโชค ทรัพย์สุคนธ์ ในฐานะคณะกรรมการตรวจสอบ กล่าวเพ่ิมเติม 
สรุปสาระส าคัญดังนี้ 

(ร่าง) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ จัดท าขึ้น
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ก าหนดให้มีการทบทวน        
กฎบัตรเป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และมาตรฐานที่กระทรวงการคลังได้ ก าหนดไว้                  
โดยสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้มีอ านาจแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ และมีหน้าที่ก ากับดูแลให้การด าเนินงาน            
เป็นไปอย่างโปร่งใสและมีธรรมาภิบาล 

สาระส าคัญของร่างกฎบัตรฉบับนี้อยู่ที่การปรับปรุงโครงสร้างและถ้อยค าให้เป็นไปตามแนวทางมาตรฐานกลาง 
มีการเพ่ิมเติมนิยามค าส าคัญ เช่น “หน่วยงานของรัฐ” หมายถึง มหาวิทยาลัยสวนดุสิต “ผู้ก ากับดูแล” หมายถึง 
สภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต และ “กฎบัตร” ที่ได้ปรับถ้อยค าให้ตรงตามแนวทางของกระทรวงการคลัง นอกจากนี้
ยังได้จัดหมวดหมู่เนื้อหาใหม่ โดยแยกส่วนของภารกิจ วัตถุประสงค์ และอ านาจออกจากกัน เพ่ือให้เกิดความชัดเจน
ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ในส่วนขององค์ประกอบ คุณสมบัติ วาระการด ารงต าแหน่ง และการประชุม 
มีการเพ่ิมเติมเรื่องการอบรมกรรมการตรวจสอบ โดยก าหนดให้กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่ต้องเข้ารับ            
การอบรมเกี่ยวกับการบริหารจัดการหน่วยงานของรัฐ หรืออย่างน้อยต้องได้รับเอกสารและรายงานการประชุม
ย้อนหลังสองปี เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการปฏิบัติงาน นอกจากนี้ยังมีการตัดเนื้อหาที่ซ้ าซ้อนหรือล้าสมัยออก 
เช่น วัตถุประสงค์ในการจัดท ากฎบัตร และหน้าที่ความรับผิดชอบบางส่วน เพ่ือให้สอดคล้องกับแบบอย่าง              
ของกระทรวงการคลัง  

ประเด็นเกี่ยวกับวาระการด ารงต าแหน่ง กรรมการได้พิจารณาแนวทางของกระทรวงการคลัง  ซึ่งก าหนด
ไม่ให้ด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกัน แต่ที่ประชุมเห็นว่ามหาวิทยาลัยควรยึดตามข้อบังคับภายในของตนเอง 
ยังไม่ปรับเปลี่ยนตามแนวทางดังกล่าว ส าหรับอ านาจของคณะกรรมการตรวจสอบได้ขยายให้ครอบคลุมมากขึ้น 
โดยสามารถเข้าถึงข้อมูล เอกสาร และบุคลากรทั้งภายในและภายนอก สามารถเชิญผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน             
มาร่วมให้ค าปรึกษาเมื่อเห็นสมควร รวมถึงให้ข้อเสนอแนะในการแต่งตั้งและประเมินผลหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
เพ่ือให้การท างานเป็นอิสระและมีประสิทธิภาพ 

ร่างกฎบัตรฯ ฉบับใหม่นี้ มีทั้งหมด ๑๖ ข้อ จากเดิมท่ีมี ๑๔ ข้อ โดยมีทั้งส่วนที่เพ่ิมเติมและตัดออก เพ่ือให้
เหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัย และยังมีการก าหนดชัดเจนว่า “ผู้ตรวจสอบภายนอก” หมายถึง “ผู้สอบบัญชี” 
เพ่ือป้องกันความคลาดเคลื่อนในการตีความ เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว ร่างกฎบัตรฉบับใหม่มีความสมบูรณ์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานของกระทรวงการคลัง และตอบสนองต่อแนวทางการบริหารจัดการที่โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
คณะกรรมการตรวจสอบ จึงมีมตใิห้ความเห็นชอบและน าเสนอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
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มติ ที่ประชุม ดังนี้ 
    ๑. อนุมัติ กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙            
ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
 ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๔.๒ กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
            
               ๔.๓ การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์  
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... 
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
  ๑. มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้คณะ/โรงเรียน พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตาม
รูปแบบของ Outcome-Based Education (OBE) โดยพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้เกิดความทันสมัยตรงตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี ๒๑ และสอดคล้องตามมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ รวมทั้งสอดคล้องกับพันธกิจตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย The Power of SDU ปรัชญา 
การจัดการศึกษา และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
 ๒. โรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ ได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   สรุปรายละเอียดของหลักสูตรพอสังเขปได้ดังนี้ 
   ๒.๑ เปิดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี 
   ๒.๒ ให้ปริญญา คือ ศิลปศาสตรบัณฑิต (การท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์) 
   ๒.๓ ก าหนดจัดการเรียนการสอน ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ เป็นต้นไป 
   ๒.๔ ปรัชญาของหลักสูตร สร้างมัคคุเทศก์ ผู้น าเที่ยว และบุคลากรด้านการท่องเที่ยว  
ที่มีองค์ความรู้ ทักษะการใช้ภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการน าเที่ยวอย่างสร้างสรรค์  
เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจและการพัฒนาการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
   ๒.๕ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
    ๑) เพ่ือให้สามารถอธิบายองค์ความรู้ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ภูมิศาสตร์ 
โบราณคดี ประวัติศาสตร์ และมัคคุเทศก์ 
    ๒) เพ่ือให้สามารถประยุกต์ใช้กฎหมาย จิตวิทยา พฤติกรรมนักท่องเที่ยว การดูแล
และปลอดภัย การปฐมพยาบาล เพ่ือการปฏิบัติงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ 
    ๓) เพ่ือให้สามารถออกแบบรายการน าเที่ยวและปฏิบัติงานมัคคุเทศก์ และน าเที่ยว
อย่างมีจรรยาบรรณ และความรับผิดชอบต่อสังคม 
    ๔) เพ่ือให้สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 
ในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ 
    ๕) เพ่ือให้สามารถแสดงออกถึงบุคลิกภาพและมารยาทส าหรับงานบริการ           
การท างานร่วมกับผู้อ่ืน การท างานเป็นทีม ภาวะความเป็นผู้น า วินัยใจตนเอง จิตสาธารณะ 
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   ๒.๖ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 
    PLO1 อธิบายหลักการ แนวคิด และทฤษฎี อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ภูมิศาสตร์ 
โบราณคดี ประวัติศาสตร์ และมัคคุเทศก์ได้ 
    PLO2 ประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด และทฤษฎี กฎหมาย จิตวิทยา พฤติกรรม
นักท่องเที่ยว การดูแลและความปลอดภัย การปฐมพยาบาล เพ่ือการปฏิบัติงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ 
    PLO3 ออกแบบรายการน าเที่ยว เส้นทางการท่องเที่ยว การค านวณต้นทุน 
การตลาด การขาย การสร้างกิจกรรมการท่องเที่ยว 
    PLO4 ปฏิบัติงานมัคคุเทศก์และผู้น าเที่ยวตามหลักจรรยาบรรณ บรรยายข้อมูล
แหล่งท่องเที่ยว บริหารจัดการ อ านวยความสะดวกนักท่องเที่ยว ประสานงาน แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
    PLO5 สื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ 
    PLO6 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ 
    PLO7 แสดงออกถึงบุคลิกภาพและมารยาทส าหรับงานบริการ การท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
การท างานเป็น ภาวะความเป็นผู้น า วินัยในตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม 
   ๒.๗ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า     ๑๒๐   หน่วยกิต      
   ๒.๘ โครงสร้างหลักสูตร   
    ๑) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป       ๒๔ หน่วยกิต 
    ๒) หมวดวิชาเฉพาะ                                        ๙๐ หน่วยกิต     
     ๒.๑) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก ์   ๒๔ หน่วยกิต    
    ๒.๒) วิชาบังคับ                   ๓๙ หน่วยกิต 
    ๒.๓) วิชาเลือก                   ๒๑ หน่วยกิต 
     ๒.๓.๑) กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ      ๙ หน่วยกิต 
     ๒.๓.๒) กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพ่ืองานอาชีพ ๑๒ หน่วยกติ  
    ๒.๔) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                           ๖ หน่วยกติ 
    ๓) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า                 ๖  หน่วยกิต 
   ๒.๙ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน ๕ คน และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๕ คน 
   เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าโรงเรียนการท่องเที่ยวและ
การบริการ ในการประชุมครั้งที่ ๔(๕)/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร 
ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๘ และในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ 
๘ กันยายน ๒๕๖๘ และสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘  
 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
การท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ๑. ควรระบุ “จุดเด่นของหลักสูตร” ไว้อย่างชัดเจน ในเอกสารเพ่ือให้เห็นเอกลักษณ์และความพิเศษ 
ที่แตกต่างจากหลักสูตรทั่วไป 
 ๒. การปรับลดจ านวนหน่วยกิตของหลักสูตรลงเหลือ ๑๒๐ หน่วยกิต ซึ่งสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน 
ที่ก าหนด จะช่วยให้นักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษาได้เร็วขึ้น ลดภาระค่าใช้จ่าย และเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 
จึงควรพิจารณาน าแนวทางนี้ไปประยุกต์ใช้กับหลักสูตรอ่ืน ๆ ด้วยเช่นกัน 
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 มติ ที่ประชุม อนุมัติ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๙ และน ารายวิชาของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๙ เข้าระบบคลังหน่วยกิตเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ตามที่มหาวิทยาลัยเสนอ  
 
               ๔.๔ การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหาร 
 และศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .... 
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ.  .... โดยมีสาระส าคัญ
สรุปได้ดังนี้ 
 ๑. มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้คณะ/โรงเรียน พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตาม
รูปแบบของ Outcome-Based Education (OBE) โดยพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้เกิดความทันสมัยตรงตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี ๒๑ และสอดคล้องตามมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ รวมทั้งสอดคล้องกับพันธกิจตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย The Power of SDU ปรัชญา            
การจัดการศึกษา และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
 ๒. โรงเรียนการเรือน ได้พัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหาร
และศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .... ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    สรุปรายละเอียดของหลักสูตรพอสังเขปได้ดังนี้ 
    ๒.๑ เปิดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี 
   ๒.๒ ให้ปริญญา คือ ศิลปศาสตรบัณฑิต (การจัดการธุรกิจอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร) 
   ๒.๓ ก าหนดจัดการเรียนการสอน ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ เป็นต้นไป 
   ๒.๔ ปรัชญาของหลักสูตร สร้าง “เชฟ” นักบริหารจัดการธุรกิจบริการอาหารที่บูรณาการ
ศิลปะการประกอบอาหารกับนวัตกรรมเทคโนโลยี เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจ และความม่ันคงทางอาหารของประเทศ 
และน าวัฒนธรรมอาหารไทยสู่เวทีโลก 
   ๒.๕ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
     ๑) ส่งเสริมให้บัณฑิตเป็นผู้ประกอบการธุรกิจอาหารที่บูรณาการความรู้ด้านการจัดการ
ธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร การบริหารธุรกิจ และเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสร้างสรรค์รูปแบบ
ธุรกิจใหม่ของธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ 
    ๒) ส่งเสริมให้บัณฑิตมีความเชี่ยวชาญในการจัดการคุณภาพ ความปลอดภัยอาหาร 
และมาตรฐานสากล รวมถึงการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ลดต้นทุน และ             
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับธุรกิจบริการอาหาร และการประกอบอาหาร 
    ๓) ส่งเสริมให้บัณฑิตสามารถประกอบอาหาร ประยุกต์ใช้ศิลปะการประกอบอาหาร 
และเทคโนโลยีการผลิต และมาตรฐานความปลอดภัยในการผลิตอาหาร และเครื่องดื่ม ด้วยความเป็นสวนดุสิต          
มีระเบียบวินัย รู้จริงในสิ่งที่ท า และประณีตในงานที่ท า 
     ๔) ส่งเสริมให้บัณฑิตพัฒนาวัฒนธรรมอาหารโดยใช้ภูมิปัญญาอาหารไทย 
ผสานกับนวัตกรรมสมัยใหม่เพ่ือสร้างสรรค์เมนู และประสบการณ์การรับประทานอาหารที่สามารถเผยแพร่
วัฒนธรรมอาหารไทยสู่สากล 
    ๕) ส่งเสริมให้บัณฑิตสามารถด าเนินธุรกิจอาหารด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม
สิ่งแวดล้อม มีภาวะผู้น า และมีจริยธรรมในการบริหาร 
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   ๒.๖ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 
    PLO1 อธิบายหลักการ ทฤษฎี และแนวคิดการบริหารจัดการธุรกิจบริการอาหาร 
รวมถึงกฎหมาย ระเบียบ และมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
    PLO2 ประกอบอาหาร และประยุกต์ใช้ศิลปะการประกอบอาหาร และเทคโนโลยี 
ในการจัดเตรียม ปรุง และรักษาคุณภาพอาหาร รวมถึงมาตรฐานความปลอดภัยในอาหาร และเครื่องดื่ม 
    PLO3 วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน ต้นทุน ตลาด และข้อมูลดิจิทัล เพ่ือการตัดสินใจ
ทางธุรกิจ รวมถึงประเมินความเสี่ยง และโอกาสทางธุรกิจ 
    PLO4 ประเมิน และปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานธุรกิจ คุณภาพสินค้า และบริการ
ความพึงพอใจของลูกค้าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
    PLO5 สร้างสรรค์แผนธุรกิจของธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ 
    PLO6 สร้าง และพัฒนาแบรนด์อาหารที่มีอัตลักษณ์ เล่าเรื่องราวที่สร้างความประทับใจ
เกี่ยวกับธุรกิจบริการอาหาร และศิลปะการประกอบอาหาร 
    PLO7 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การตลาดดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ และแพลตฟอร์ม
ออนไลน์มาใช้ในการบริหารจัดการธุรกิจ 
    PLO8 สื่อสารภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ทั้งในการให้บริการลูกค้า การน าเสนอ
ธุรกิจบริการอาหาร และศิลปะการประกอบอาหาร 
    PLO9 แสดงบุคลิกภาพความเป็นสวนดุสิต มีระเบียบวินัย รู้จริงในสิ่งที่ท า และประณีต
ในงานที่ท า แสดงภาวะผู้น าในการบริหารทีมงาน จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคม 
   ๒.๗ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า          ๑๒๖    หน่วยกิต      
   ๒.๘ โครงสร้างหลักสูตร   
    ๑) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    ๒๔ หน่วยกิต 
    ๒) หมวดวิชาเฉพาะ                                     ๙๖ หน่วยกิต     
     ๒.๑) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน    ๗๕ หน่วยกิต 
     ๒.๒) กลุ่มวิชาเลือก      ๑๘ หน่วยกิต 
     ๒.๓) กลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพ       ๓ หน่วยกิต 
     ๓) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า     ๖  หน่วยกิต 
   ๒.๙ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน ๕ คน และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๕ คน 
  เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนการเรือน ในการประชุม
ครั้งที่ ๖(๒๔)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 
๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๘ และสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่  ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ 
๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .... 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ๑. ควรเน้นการฝึกทักษะด้านมารยาทบนโต๊ะอาหารอย่างครบถ้วน เช่น การใช้แนปกิ้น การหั่นขนมปัง  
การวางแก้วและเครื่องดื่มอย่างเหมาะสม และการปฏิบัติตนตามมารยาทตะวันตกและจีนอย่างถูกต้อง รวมถึง
ความรู้เรื่องสีและต าแหน่งการวางตะเกียบ เพ่ือให้นักศึกษามีความรอบรู้ทั้งด้านวิชาชีพและมารยาททางสังคม 
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 ๒. เพ่ิมเติมเนื้อหาเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบของหน่วยงานท้องถิ่น เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจข้อก าหนด 
ด้านกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจอาหาร ทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ รวมถึงมีความรู้พ้ืนฐาน
ด้านกฎหมาย สามารถปฏิบัติตามข้อก าหนดได้อย่างถูกต้องและลดความเสี่ยงทางกฎหมายในการด าเนินธุรกิจ 
 ๓. ควรเน้นการพัฒนาทักษะการสื่อสารเชิงวิชาชีพ โดยเฉพาะการเขียน การพูด และการร่างหนังสือ 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถสื่อสารในงานราชการและงานธุรกิจได้อย่างเหมาะสม พร้อมทั้งเพ่ิมเนื้อหาด้านการบริหาร
จัดการอาหารไทย ซึ่งเป็นทักษะที่ตลาดแรงงานให้ความส าคัญ 
 ๔. ควรให้จัดท าคู่มือหรือวิดีโอสอนที่ครอบคลุมทั้งมารยาทบนโต๊ะอาหารและเทคนิคการปรุงอาหาร 
 ๕. ควรเปิดโอกาสรับฟังความคิดเห็นทั้งจากนักศึกษาและผู้ประกอบการ เพ่ือน ามาปรับปรุงหลักสูตร         
ให้ตรงกับความต้องการของตลาดและความเหมาะสมของการเรียนการสอน 
 
 มติ ที่ประชุม อนุมัติ การพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหาร
และศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๙ และน ารายวิชาของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๙ เข้าระบบคลังหน่วยกิต
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
 
               ๔.๕  แผนการรับสมัครและหลักเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
 ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๙ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระบบการคัดเลือกกลางบุคคล 
 เข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (Thai University Central Admission System: TCAS69) 
 เพิ่มเติม จ านวน ๑ หลักสูตร/ สาขาวิชา 
 
          สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง แผนการรับสมัครและหลักเกณฑ์การคัดเลือก
นักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๙ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระบบการคัดเลือกกลางบุคคล
เข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (Thai University Central Admission System: TCAS69) เพ่ิมเติม จ านวน 
๑ หลักสูตร/ สาขาวิชา โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี ้
 ๑. สภามหาวิทยาลัย มีมติอนุมัติแผนการรับสมัครและหลักเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระบบการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
(Thai University Central Admission System:  TCAS68) ในการประชุมครั้ งที่  ๘(๒๔)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่                  
๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๘ จ านวน ๕๒ หลักสูตร/ สาขาวิชา จ านวนแผนรับรวมทั้งสิ้น ๔,๘๖๐ คน และเปิดรับสมัครจ านวน ๓ รอบ 
 ๒. มหาวิทยาลัยจะด าเนินการเปิดรับสมัครและคัดเลือกนักศึกษา ระดับปริญญาตรี  
ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๙ เพ่ิมเติม จ านวน ๑ หลักสูตร/ สาขาวิชา คือ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .... แผนรับตาม SDU.OBE2 
จ านวน ๓๐ คน โดยเปิดรับสมัครจ านวน ๓ รอบ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม 
 เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘  
เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘  
 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา แผนการรับสมัครและหลักเกณฑ์การคัดเลือก
นักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๙ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระบบการคัดเลือกกลางบุคคล
เข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (Thai University Central Admission System: TCAS69) เพ่ิมเติม จ านวน 
๑ หลักสูตร/ สาขาวิชา 
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 มติ ที่ประชุม อนุมัติ แผนการรับสมัครและหลักเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๙ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระบบการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
(Thai University Central Admission System: TCAS69) เพ่ิมเติม จ านวน ๑ หลักสูตร/ สาขาวิชา คือ หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
แผนรับตาม SDU.OBE2 จ านวน ๓๐ คน โดยเปิดรับสมัครจ านวน ๓ รอบ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
 
              ๔.๖  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา  
 นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร 
  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ...) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 และมัคคุเทศก์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....) พ.ศ. .... 
 
         สรุปเรื่อง  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
การจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ...) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....) พ.ศ. .... โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๕(๙)/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗          
มีข้อเสนอแนะในการน าเสนอหลักสูตรควรน าเสนอพร้อมกับ (ร่าง) ประกาศค่าธรรมเนียมการศึกษา เพ่ือให้               
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วเสร็จในคราวเดียวกันเพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการบริหารจัดการ 
 ๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงบประมาณ การเงิน การทรัพย์สิน 
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๕ ให้อธิการบดี เป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอ านาจออกประกาศหรือ
ค าสั่งเพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ เว้นแต่การออกประกาศที่เป็นการเฉพาะต้องได้รับความเห็นชอบจาก
สภามหาวิทยาลัย และ ข้อ ๑๘ ให้อธิการบดีมีอ านาจก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมของมหาวิทยาลัย ตามความเหมาะสม
เว้นแต่ค่าธรรมเนียมการศึกษาต้องได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยท าเป็นประกาศของมหาวิทยาลัย 
  ๓. มหาวิทยาลัยได้จัดท า ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหารและ
ศิลปะการประกอบอาหาร (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ....) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
มัคคุเทศก์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....) พ.ศ. .... เพ่ือประกอบการด าเนินงานของหลักสูตร โดยได้ผ่านการตรวจจาก 
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และส านักกฎหมาย เรียบร้อยแล้ว 
 
  ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
การจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ...) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....) พ.ศ. .... 
 
 มติ ที่ประชุม ให้ความเห็นชอบ ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่องค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษา
ระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการอาหารและศิลปะการประกอบอาหาร 
(หลักสูตรใหม ่พ.ศ. ๒๕๖๙) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๙) พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
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               ๔.๗  การพิจารณาการเปิดการเรียนการสอนภาคปกตินอกเวลาราชการ  
       หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ  
       หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การพิจารณาการเปิดการเรียนการสอน
ภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมีสาระส าสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหาร
และการบริการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐(๒๒)/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
อนุมัติการแก้ไขในการประชุมครั้งที่ ๑๑(๓๔)/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ และผ่านการพิจารณา
รับทราบหลักสูตรจากระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร (CHECO) เมื่อวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 ๒. หลักสูตรฯ มีความประสงค์จะขอเปิดการเรียนการสอน ภาคปกตินอกเวลาราชการ              
ในวันจันทร์ - วันศุกร์ เวลา ๑๖.๓๐ - ๒๐.๓๐ น. และวันเสาร์ - วันอาทิตย์ เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๗.๐๐ น. รวมทั้ง 
นอกเวลาราชการในวันอื่น ๆ ตามความเหมาะสม โดยมีรายละเอียดพอสังเขป ดังนี้ 
   ๒.๑ วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 ๑) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 
หรือผู้ส าเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรีในทุกสาขาวิชา ได้เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ ภาคปกตินอกเวลาราชการ 
 ๒) เ พ่ือเปิดโอกาสให้บุคคลในสาขาวิชาชีพอ่ืนสามารถเข้าถึงการเรียนรู้ 
ในด้านอาหารและการบริการโดยการเรียนแบบผสมผสานทั้งในแบบการเข้ารับฟังการบรรยายในชั้นเรียน           
แบบออนไลน์ และการเข้าร่วมกิจกรรมประกอบหลักสูตร รวมถึงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ตลอดการเรียน 
 ๓) เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทางสังคมและตอบสนอง
ความต้องการบัณฑิตท่ีมีความรู้ด้านอาหารและการบริการ ในภาครัฐและภาคเอกชน 
 ๔) เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษา และพัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ความสามารถ            
และมีคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน 
 ๒.๒ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า        ๑๒๙  หน่วยกิต 
 ๑) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    ๓๐ หน่วยกิต 
 ๒) หมวดวิชาเฉพาะ      ๙๓ หน่วยกิต 
 ๒.๑) กลุ่มวิชาแกน      ๗๒ หน่วยกิต 
 ๒.๒) วิชาเลือก       ๑๒ หน่วยกิต 
 ๒.๓) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ        ๙ หน่วยกิต 
 ๓) หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า    ๖ หน่วยกิต 
 ๒.๓ การเทียบโอนหน่วยกิตเพ่ือยกเว้นรายวิชา 
 ๑) ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในสาขาการประกอบอาหาร  
หรือที่เกี่ยวข้อง สามารถเทียบโอนได้จ านวน ๗๘ หน่วยกิต คงเหลือจ านวนหน่วยกิตที่ต้องลงทะเบียน จ านวน 
๕๑ หน่วยกิต 
 ๒) ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา/ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง/ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นไม่ต่ ากว่าชั้นปีที่ ๓ ในสาขาการประกอบอาหาร  หรือท่ีเกี่ยวข้อง 
สามารถเทียบโอนได้จ านวน ๕๗ หน่วยกิต คงเหลือจ านวนหน่วยกิตท่ีต้องลงทะเบียน จ านวน ๗๒ หน่วยกิต 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒๓/๒๙ 
 

 

 ๓) ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในสาขาอ่ืนสามารถเทียบโอนได้
จ านวน ๔๕ หน่วยกิต คงเหลือจ านวนหน่วยกิตท่ีต้องลงทะเบียน จ านวน ๘๔ หน่วยกิต 
 ๔) ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา/ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นไม่ต่ ากว่าชั้นปีที่ ๓ ในสาขาอ่ืน สามารถเทียบโอนได้จ านวน  
๓๖ หน่วยกิต คงเหลือจ านวนหน่วยกิตท่ีต้องลงทะเบียน จ านวน ๙๓ หน่วยกิต 
 ๕) ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย/ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ที่มีประสบการณ์ท างานทางด้านอาหาร สามารถขอเทียบโอนรายวิชาที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้  
ที่พึงประสงค์ตามรายวิชา โดยต้องแสดงผลการทดสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ตามประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ             
ที่ใช้ในการทดสอบและประเมินผลการเทียบโอนทางการศึกษา สามารถเทียบโอนได้จ านวน ๙ หน่วยกิต  
คงเหลือจ านวนหน่วยกิตที่ต้องลงทะเบียน จ านวน ๑๒๐ หน่วยกิต (ในส่วนของวิชาแกนขอยกเว้นได้ตามประกาศ
การเทียบโอนของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต) 
 ๒.๔ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 ๑) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขาจากสถาบันการศึกษาของไทย 
หรือส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาใดสาขาหนึ่งจากสถาบันการศึกษาของต่างประเทศที่กระทรวงศึกษาธิการ
หรือคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนรับรองและ/หรือ มีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรก าหนด หรือ 
 ๒) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา หรือเทียบเท่า หรือ 
 ๓) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 
 ๒.๕ ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
 ๑) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านวิชาการ จ านวน ๑๙ แห่ง 
 ๒) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวน ๒๔ แห่ง 
 ทั้งนี้ หลักสูตรฯ ขอน าเสนอการเปิดการเรียนการสอนภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนการเรือน ในการประชุม
ครั้งที่ ๘(๒๖)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๘ คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ในการประชุม                  
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๘ และสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ 
๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘  
 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา การเปิดการเรียนการสอนภาคปกตินอกเวลาราชการ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 มติ ที่ประชุม อนุมัติ การเปิดการเรียนการสอนภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
 
              ๔.๘ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 ภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี 
 การประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) พ.ศ. .... 
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
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สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) พ.ศ. .... โดยมีสาระส าคัญ
สรุปได้ดังนี้  
 ๑. สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๕(๙)/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗           
มีข้อเสนอแนะในการน าเสนอหลักสูตรควรน าเสนอพร้อมกับ (ร่าง) ประกาศค่าธรรมเนียมการศึกษา เพ่ือให้               
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วเสร็จในคราวเดียวกันเพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการบริหารจัดการ 
 ๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงบประมาณ การเงิน การทรัพย์สิน 
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๕ ให้อธิการบดี เป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอ านาจออกประกาศหรือ
ค าสั่งเพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ เว้นแต่การออกประกาศที่เป็นการเฉพาะต้องได้รับความเห็นชอบ
จากสภามหาวิทยาลัย และข้อ ๑๘ ให้อธิการบดีมีอ านาจก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมของมหาวิทยาลัย ตามความ
เหมาะสมเว้นแต่ค่าธรรมเนียมการศึกษาต้องได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยท าเป็นประกาศ            
ของมหาวิทยาลัย 
 ๓. มหาวิทยาลัยได้จัดท า (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี  
การประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) พ.ศ. .... เพ่ือประกอบการด าเนินงานของหลักสูตร
โดยได้ผ่านการตรวจจากส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และส านักกฎหมาย เรียบร้อยแล้ว             
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕)  พ.ศ. .... 
  
 มติ ที่ประชุม ให้ความเห็นชอบ ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง ค่าธรรมเนียมการศึกษา นักศึกษา
ระดับปริญญาตรี ภาคปกตินอกเวลาราชการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหาร
และการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ 
 
                ๔.๙ การขอปรับลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 จ านวน ๒ หลักสูตร 
 
 สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การขอปรับลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๒ หลักสูตร โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
  ๑. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐                 
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการปิด (แบบมีเงื่อนไข) ในการประชุมครั้งที่ ๘(๓๑)/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
และอนุมัติการขอปรับลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากจ านวน ๕ คน คงเหลือ
จ านวน ๔ คน ในการประชุมครั้งที่ ๗(๑๑)/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ หลักสูตรฯ มีความประสงค์           
ขอปรับลดจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากจ านวน ๔ คน คงเหลือจ านวน ๓ คน 
เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รติวัลย์ วัฒนสิน เกษียณอายุราชการ และปัจจุบันมีนักศึกษาคงเหลือ จ านวน ๑๑ คน 
  ๒. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕ สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ ๙(๒๑)/๒๕๖๔ เมื่อวันที่           
๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ โดยมีจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๔ คน ซึ่งเกินกว่า         
ที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ก าหนด ทั้งนี้ หลักสูตรฯ มีความประสงค์ขอปรับลด



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒๕/๒๙ 
 

 

จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากจ านวน ๑๓ คน คงเหลือจ านวน ๑๒ คน 
เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิฤมล สุวรรณศรี ลาออกจากมหาวิทยาลัย และปัจจุบันมีนักศึกษา จ านวน ๕๓ คน  
   เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘ 
เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา การขอปรับลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๒ หลักสูตร 
 
 มติ ที่ประชุม ให้ความเห็นชอบ การขอปรับลดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จ านวน ๒ หลักสูตร ได้แก่ 
 ๑. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ จากจ านวน ๔ คน 
คงเหลือจ านวน ๓ คน เพ่ือท าหน้าที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในการดูแลนักศึกษา
คงค้าง จ านวน ๑๑ คน ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา 
 ๒. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจากจ านวน ๔ คน คงเหลือจ านวน ๓ คน และอาจารย์ประจ าหลักสูตร
จากจ านวน ๑๓ คน คงเหลือจ านวน ๑๒ คน เพ่ือท าหน้าที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ในการดูแลนักศึกษา ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ เป็นต้นไป 
 
  ๔.๑๐ การพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 
 สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง พิจารณาการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
   คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๖(๒๓)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่           
๔ มิถุนายน ๒๕๖๘ ครั้งที่ ๗(๒๔)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๘ และครั้งที่ ๑๐(๒๗)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ 
๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ พิจารณาผลการประเมินของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เห็นชอบผลการประเมินของ
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มีมติผ่านเกณฑ์การประเมินต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ และ 
รองศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ เนื่องจากผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ และวิธีการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ รวมจ านวน ๔ ราย ได้แก่  
         ๑. อาจารย์เตชิตา ภัทรศร พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ 
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม (๙๑๕๑) อนุสาขาวิชาการจัดการโรงแรม
และการท่องเที่ยว (๙๑๕๑๐๑) 
   ๒. อาจารย์เธียรรัตน์ ฉัตรภัทรพล พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดโรงเรียนการท่องเที่ยวและ
การบริการ ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม (๙๑๕๑) อนุสาขาวิชา 
การจัดการโรงแรมและการท่องเที่ยว (๙๑๕๑๐๑) 
   ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์ ทรงม้า พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ให้ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (๑๘๐๖) 
   ๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกยูร วงศ์ก้อม ข้าราชการ สังกัดคณะครุศาสตร์ ให้ด ารงต าแหน่ง 
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา (๖๕๐๑) อนุสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ (๖๕๐๑๘๔)  



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒๖/๒๙ 
 

 

   และมีมติไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินต าแหน่งรองศาสตราจารย์ โดยวิธีปกติ เนื่องจากผลงาน
ทางวิชาการไม่เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๒ ราย ได้แก่ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (๖๑๐๒) และ สาขาวิชาการศึกษา
(๖๕๐๑) อนุสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๖๕๐๑๒๕) 
   เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘                
เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ มีมติรับทราบและได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 
 มติ ที่ประชุม ดังนี้ 
 ๑. อนุมัติ และให้อธิการบดีออกค าสั่งแต่งตั้ง ดังนี้ 
        ๑.๑ อาจารย์เตชิตา ภัทรศร พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ 
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม (๙๑๕๑) อนุสาขาวิชาการจัดการ
โรงแรมและการท่องเที่ยว (๙๑๕๑๐๑) ตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ซึ่งเป็นวันที่ได้รับการลงตีพิมพ์เผยแพร่ 
ในวารสาร Kasetsart Journal of Social Sciences 
 ๑.๒ อาจารย์เธียรรัตน์ ฉัตรภัทรพล พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดโรงเรียนการท่องเที่ยวและการบริการ 
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม (๙๑๕๑) อนุสาขาวิชาการจัดการ
โรงแรมและการท่องเที่ยว (๙๑๕๑๐๑) ตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ซึ่งเป็นวันที่ได้รับการลงตีพิมพ์เผยแพร่ 
ในวารสาร Kasetsart Journal of Social Sciences 
 ๑.๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์ ทรงม้า พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ให้ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (๑๘๐๖) ตั้งแต่วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัยรับผลงานทางวิชาการฉบับแก้ไขครั้งสุดท้าย 
 ๑.๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกยูร วงศ์ก้อม ข้าราชการ สังกัดคณะครุศาสตร์ ให้ด ารงต าแหน่ง 
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา (๖๕๐๑) อนุสาขาวิชาการศึกษาพิเศษ (๖๕๐๑๘๔) ตั้งแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ 
ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัยรับผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ 
 ๒. ไม่อนุมัติ ให้ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ เนื่องจากผลงานทางวิชาการไม่เป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๒ ราย 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ ได้แก่ 
  ๒.๑ รายที่ ๑ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (๖๑๐๒) แต่เนื่องจากผลงานทางวิชาการ หนังสือ 
เรื่องความสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐและเอกชน ผ่านเกณฑ์เสียงข้างมาก คุณภาพระดับ B จึงสามารถเก็บไว้ใช้ 
ในการขอยื่นขอก าหนดต าแหน่งรองศาสตราจารย์ได้ภายใน ๕ ปี 
  ๒.๒ รายที่ ๒ สาขาวิชาการศึกษา (๖๕๐๑) อนุสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (๖๕๐๑๒๕)    
    ๓. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระท่ี ๔.๑๐ การพิจารณาขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 
     ๔.๑๑ การขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
 
 สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การพิจารณาขอก าหนดต าแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒๗/๒๙ 
 

 

   คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ครั้งที่ ๑๐(๒๗)/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
พิจารณาผลการประเมินของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เห็นชอบผลการประเมินของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
มีมติผ่านเกณฑ์การประเมินต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ เนื่องจากผลงานทางวิชาการเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้ ง และถอดถอนผู้ช่วยศาสตราจารย์ พิ เศษ 
รองศาสตราจารย์พิเศษ และศาสตราจารย์พิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๗ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๑ ราย ได้แก่ ว่าที่ร้อยโท  
ดร.เจนรบ พละเดช อาจารย์พิเศษ สังกัดโรงเรียนกฎหมายและการเมือง ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (๖๑๐๒) ตั้งแต่วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัยรับผลงาน 
ทางวิชาการครบถ้วน 
     เรื่องที่เสนอได้ผ่านพิจารณาจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ครั้งที่ ๑๐(๖๓)/๒๕๖๘ 
เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ มีมติรับทราบและได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา การขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
 
 มติ ที่ประชุม ดังนี้ 
 ๑. อนุมัติ และให้อธิการบดีออกค าสั่งแต่งตั้ง ว่าที่ร้อยโท ดร.เจนรบ พละเดช อาจารย์พิเศษ สังกัดโรงเรียน
กฎหมายและการเมือง ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (๖๑๐๒) ตั้งแต่วันที่ 
๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัยรับผลงานทางวิชาการครบถ้วน 
 ๒. รับรองรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๔.๑๑ การพิจารณาขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 
 
             ๔.๑๒ (วาระลับ) 
 
        สรุปเรื่อง นายกสภามหาวิทยาลัย ซึ่งท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม ได้มอบหมายให้เลขานุการ              
สภามหาวิทยาลัยแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในการประชุมครั้งนี้มีระเบียบวาระเพ่ือพิจารณาเพ่ิมเติม จ านวน ๑ วาระ 
คือ ระเบียบวาระที่ ๔.๑๒ (วาระลับ) ทั้งนี้ ประธานได้ขอให้ที่ประชุมด าเนินการพิจารณาในวาระดังกล่าวเป็น       
การประชุมลับ และให้จัดท ารายงานการประชุมลับเฉพาะระเบียบวาระนี้ พร้อมทั้งไม่อนุญาตให้ ผู้ที่ไม่มีส่วน
เกี่ยวข้องอยู่ในที่ประชุม เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
 มติ ที่ประชุม ให้ความเห็นชอบ การพิจารณาระเบียบวาระที่ ๔.๑๒ วาระลับ เป็นการประชุมลับและให้มี
การบันทึกรายงานการประชุมลับ และรับรองรายงานการประชุมลับในการประชุมครั้งต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องน าเสนอเพื่อทราบ  
 
               ๕.๑    รายงานการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่าย  
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง รายงานการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒๘/๒๙ 
 

 

 ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สิน             
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓  
 ข้อ ๒๘ การโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ ซึ่งอยู่ภายใต้แผนงานเดียวกันและ
วงเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยแล้ว ให้อธิการบดีพิจารณาอนุมัติแล้วเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบ  
 ๒. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยมีการขออนุมัติโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการ
งบประมาณ จ านวน ๒ ครั้ง วงเงิน ๔๓,๑๓๘,๓๑๘ บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 ๒.๑ ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์              
พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ โดยเปลี่ยนแปลงเป็นรายการใหม่
ภายใต้วงเงินเดิม จ านวน ๔ รายการ วงเงิน ๓๔,๐๗๒,๐๐๐ บาท เนื่องจากมีความจ าเป็นเร่งด่วนในการปรับแผน 
การด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ รวมทั้งข้อจ ากัดที่เกิดขึ้นจริง เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเกิดประโยชน์
และมีประสิทธิภาพสูงสุด  
  ๒.๒ ขออนุมัติ โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณเหลือจ่ายไปเป็นค่าสาธารณูปโภค  
วงเงิน ๙,๐๖๖,๓๑๘ บาท ประกอบด้วย ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ วงเงิน ๗,๔๔๐,๖๖๘ บาท 
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วงเงิน ๑,๔๕๕,๖๕๐ บาท และผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ วงเงิน ๑๗๐,๐๐๐ บาท 
 
   ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ รายงานการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ เอกสารประกอบการพิจารณาขอให้สอดคล้องตรงกับ
เนื้อหาที่น าเสนอ 
 
  มติ ที่ประชุมรับทราบ โดยให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการ 
 
                ๕.๒ ก าหนดการและรายละเอียดการเดินทางงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของสภามหาวิทยาลัย 
  
        สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง ก าหนดการและรายละเอียดการเดินทาง
งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของสภามหาวิทยาลัย โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ด้วย พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้องคมนตรี เป็นผู้แทนพระองค์
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตกรุงเทพฯ ส่วนภูมิภาคและ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ณ หอประชุมสิริวรปัญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
จังหวัดนครปฐม ระหว่างวันที่ ๒๗ - ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ ในการนี้ นายพลากร สุวรรณรัฐ เป็นผู้แทนพระองค์ 
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคกลาง เขตกรุงเทพฯ และ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต มีก าหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ในวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๓๐ น.  
 
  ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ก าหนดการและรายละเอียดการเดินทางงานพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของสภามหาวิทยาลัย 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๐(๒๖)/๒๕๖๘ วันที ่๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘                                                                     ๒๙/๒๙ 
 

 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ  
 
               ๖.๑ ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป  
 ครั้งที่ ๑๑(๒๗)/๒๕๖๘ ในวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๘  
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต ครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ๑๑(๒๗)/๒๕๖๘ ในวันศุกร์ที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ณ ห้อง
ประชุมล าพอง ๒ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
       
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
เลิกประชุม เวลา ๑๒.๐๐ น. 
 
 
 
 
(ว่าทีร่้อยตรี ดร.วราธร  อภิรัตน์)                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชณิตว์ แก้วเนตร) 
ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย                    เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
   ผู้บันทึกรายงานการประชุม                                                      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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 ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 


